Tabl Asesu Meini Prawf
Bydd pob un o’r meini prawf hyn yn cael ei sgorio allan o 5 (oni bai y nodir fel arall). Bydd angen i chi ddangos tystiolaeth o’r rhai sydd ag ‘x’ yn y golofn 'cais' yn eich cais, er mwyn iddynt gael eu cyfrif tuag at eich sgôr. Yn yr un modd, bydd angen i chi ddangos tystiolaeth o’r rhai sydd ag ‘x’ yn y golofn 'cyfweliad' os byddwch yn cael eich dewis ar gyfer cyfweliad.

	Meini prawf dethol
	Cais
	Cyfweliad

	Ymrwymiad i genhadaeth Maint Cymru ac i'w egwyddorion arweiniol.
	x
	x

	Diddordeb mewn o leiaf un o'n 3 nod: 
	x
	x

	Gallu mynegi eich safbwyntiau i gydweithwyr eraill.
	x
	x

	Gallu meddwl yn greadigol ac yn strategol.
	x
	x

	Gallu mynegi eich barn
	x
	x

	Gwybodaeth neu brofiad bywyd mewn meysydd sy'n berthnasol i'r sector elusennol, fel cyllid, cyfreithiol, codi arian corfforaethol ac arall, cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant (EDI), gwaith tramor, diogelu data/GDPR a chyfathrebu, gan gynnwys y cyfryngau cymdeithasol.

	x
	x

	Dealltwriaeth o EDI
	
	x

	Dealltwriaeth o ddiogelu 
	
	x

	Y gallu a'r parodrwydd i ymrwymo’r amser angenrheidiol i gyflawni’r rôl yn effeithiol, gan gynnwys teithio a mynychu digwyddiadau achlysurol y tu allan i oriau gwaith.

	
	x
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